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ALCALDLA MAYIR
DE BOFOTA [l

Tema: PoliticaPublicademujeresy Equidadde Género

Lugar: Planeacion Alcaldia ] Horainicial: 14:00
Local Ciudad Bolivar Fecha: 05/03/2026 HoraFinal: 18:00

Objetivo: RevisiondelaPoliticaPublicade mujeresy enfoques con participacion.

Desarrollo:
Se abordaron dos temas principales relacionados con la revision de los proyectos
202422026y laarticulacion conla Politica Publica de Mujeresy Equidad de Género.

1. Revision del Anexo Técnico - Proyecto “Construccion de Ciudadania,
Desarrollo de Capacidades de las Mujeres y Reconocimiento de la Labor
del Cuidado”

Se inicio informando al equipo sobre la programacién de una mesa de trabajo para
revisar el Anexo Técnico “Proyecto Construccion de Ciudadania, Desarrollo de
Capacidades de las Mujeres y Reconocimiento de la Labor del Cuidado” el cual
contiene la descripcion detallada de las actividades proyectadas por la Alcaldia
Local de Ciudad Bolivar, formuladas a partir de las necesidades identificadas en el
territorio y construidas de manera participativa con la comunidad, en concordancia
conlos lineamientos delos presupuestos participativos.

El documento establece de manera especifica los requerimientos técnicos de los
servicios a contratar y suministros de insumos que se necesitan para la ejecucionde
cadaactividaden cumplimientode las metas delos proyectosdeinversion.

En este contexto, se socializaron las actividades contempladas en el documento,
organizadas enlos siguientes componentes:

Componente 1. Construcciéon de Ciudadania y Desarrollo de las capacidades de las
Mujeres
e Festivaldelamujerrural.
Mujeres empoderadas en derecho.
Mujeres empoderadas, incidentesy representativas.
Red de mujeres construyendo unmejor futuro.
UBUNTU en el sery en el hacer. Memoria organizativa de las Mujeres Negras
de CiudadBolivar.
e Lab. Juvenil-Genealogias delas mujeres lideresas de Ciudad Bolivar.

Componente 2- Reconocimiento de laslabores de cuidado
e Artemanualyautocuidado
e Arte-terapiaparacuidadorasrurales
e Espaciosde sanacionyautocuidado

Se indicotener en cuenta la pagina 56 del documento, especificamente el Punto 3.
Desarrollo deactividades, enel cual se describe:
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3.1 Componente Construccion de Ciudadania y Desarrollo de las capacidades delas
mujeres
3.1.1Iniciativas de presupuesto participativo priorizadas.

2. ArticulacionPolitica Publicade mujeresy equidadde Género

Se inicio la intervencidon de Xiomara Taborda, referente de la Politica Publica de
mujeres y equidad de Género. Menciono que es un reto institucional y un
compromisode la Alcaldia Local, garantizar la ejecucion del proyecto formulado en
elano 2024, asicomoavanzar enla estructuraciondel proyectopara 2026.

La propuesta para el ano 2026 busca fortalecer el acompanamiento integral a las
mujeres cuidadoras, mediante acciones orientadas al cuidado fisico, emocional,
psicologico y promoviendo la réplica de los conocimientos adquiridos en la
comunidady se solicitaque la Alcaldia Local sea quien ejecute y no operadores.

Se recomendo que, en el proceso de formulacion de las actividades del proyecto,
fortalecerlossiguientes aspectos:
e Revisiondel marcotedricoyconceptual.
e Consultar estudios e investigacioes sobre el cuidado a cuidadores enfocado
enfisioterapiay bienestarintegral
e Revision de experiencias internacionales relacionado con sistemas de
Cuidado
e Revision de repositorios institucionales y documentos académicos sobre el
cuidadoa personascuidadoras
Esto para estructurar estrategias que conformen y fortalezcan redes comunitarias
de cuidado.

Asi mismo, se resaltd que el cuidado constituye un pilar fundamental dentrodela
Politica Publica, el cual se encuentra transversalizado en las diferentes acciones
institucionales del Distrito. En este sentido, se destaco el papel de las Manzanas del
Cuidado como una de las estrategias pioneras del Sistema Distrital de Cuidado,
orientadas a garantizarservicios y apoyosintegrales paralas personas cuidadoras.

Como apoyo conceptual, la referente compartiéo documentos de marco teorico y
normativo relacionados con las Manzanas del Cuidado, recomendando su revision
parafortalecerla formulacion metodologicadelas actividades. (Solicitar a Angie)

Durantelarevisiondealgunas actividades proyectadas por elequipo, se recomendo
incorporar en la metodologia el enfoque de las 3R del cuidado: Reconocer,
Redistribuir, Reducir, igualmente revisar el CONPES 14 (Consejo Distrital de Politica
Econdmica y Social del Distrito Capital), promover el uso de lenguaje asertivo e
inclusivo, incorporar el enfoque poblacional- diferencial y sus grupos
poblacionales/sectores sociales/enfoques

Finalmente, Angie informa que también se proyecta el desarrollo de actividades y
accionesdecuidado paralos colaboradores de la Alcaldia Local.
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Conclusiones:
Coordinar capacitacion con la Secretaria Distrital de la Mujer orientada ala
socializacion de los conceptos, lineamientos técnicos y funcionamiento del

Sistema Distrital de Cuidadoylas Manzanas del Cuidado.

Coordinar mesa de trabajo con Proponentes, con el finde revisaryfortalecer

losaspectosdelasiniciativas.

Coordinar mesa de trabajo con lideres Cuidadoras con el proposito de
recoger aportes que fortalezcan la formulacién e implementacion de las

actividades.

En relacion con los informes de gestion, se indicd que las actividades
correspondientes a las vigencias 2024 y 2026 deberan ser reportadas de manera
independiente, garantizandolatrazabilidad de cada proceso.

Planilla Asistencia
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EVIDENCIA DE REUNION
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